Bogatynia, 26.04.2022 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Bogatynia
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
inspektora ds. planowania przestrzennego
w Urze¢dzie Miasta i Gminy w Bogatyni

Ofert¢ na stanowisko inspektora ds. planowania przestrzennego w Urzedzie Miasta
i Gminy w Bogatyni, moze ztozy¢ kandydat, ktory spelnia nastgpujace wymagania:
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Wymagania niezb¢dne:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze,

znajomo$¢ powszechnie obowigzujacych przepisow prawnych, w szczegdlnosci:
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy prawo geodezyjne
i kartograficzne oraz ustawy o samorzadzie gminnym, a takze ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

minimum dwa lata do§wiadczenia w pracy w administracji publiczne;j,

minimum rok doswiadczenia w realizacji z zadan z zakresu planowania przestrzennego,
mile widziana znajomos¢ oprogramowania QGIS i Proton,

znajomos¢ oprogramowania Microsoft Office,

sprawna organizacja pracy, umiej¢tnos¢ podejmowania decyzji, sumiennosc,
terminowo$¢, umiejetnosé pracy w zespole, samodzielno$é, rzetelnosé, odpornosé na
stres.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

zlecanie i koordynacja prac w zakresie opracowania oraz zmiany studium uwarunkowan
i kierunkéow zagospodarowania przestrzennego miasta 1 miejscowych plandéw
zagospodarowania przestrzennego,

zlecanie i koordynacja prac w zakresie opracowania analizy skutkow uchwalenia
i zmian do miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,

wspotpraca z Gminng Komisjg Urbanistyczno-Architektoniczna,

realizacja zadan wynikajacych z plandw zagospodarowania przestrzennego, studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,

prowadzenie wykazu miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego,
prowadzenie rejestru wnioskdw o zmiang miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

wydawanie opinii, zaswiadczen, wypisdéw 1 wyrysdw 2z miejscowych plandéw
zagospodarowania przestrzennego,



Iv.

8) wydawanie zaswiadczen o zgodnosci zamierzonego sposobu uzytkowania obiektu
budowlanego lub jego czeséci z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

9) ustalanie i naliczanie renty planistycznej,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z nazewnictwem ulic, placow i skwerdw,

11) wydawanie zaswiadczen o stwierdzeniu numeru porzadkowego nieruchomosci,

12) przygotowywanie zawiadomien o nadaniu numeru porzadkowego nieruchomosci.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

1) praca wykonywana w urzg¢dzie oraz na terenie gminy,

2) stanowisko pracy zwiazane jest z pracg w terenie, praca przy monitorze ekranowym
powyzej 4 godz. dziennie, wymagajaca bezposredniego oraz telefonicznego kontaktu
z interesantami, podmiotami zewnetrznymi i instytucjami. Bezpieczne warunki pracy
na stanowisku biurowym, ograniczona mozliwo$¢ poruszania si¢ wozkiem inwalidzkim
po budynku (schody na pi¢tro budynku), budynek jest wyposazony w podjazd dla oséb
niepelnosprawnych.

V. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowiacy zalacznik
do ogloszenia,

3) kserokopie dokumentow potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztatcenie zawodowe,

4) kserokopie swiadectw pacy,

5) opinie, referencje (jezeli sa posiadane),

6) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych,

7) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,

9) os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,

10) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie nie
pozostawac w innym stosunku pracy, ktory unlemozhwﬂby mu wykonywanie obowigzkow
w wymiarze 1 etatu,

11) klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Urzedzie Miasta i Gminy
w Bogatyni stanowigca zatgcznik do ogloszenia,

12) wymagane dokumenty aplikacje winny by¢ wlasnorgcznie podpisane, a zlozone
kserokopie dokumentéw poswiadczone wlasnorecznym podpisek przez kandydata za

zgodnos¢ z oryginatem.

VI. Informacje dodatkowe:

1) wmiesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Bogatyni byl nizszy
niz 6%,

2) pelny wymiar czasu pracy,

3) zatrudnienie nastapi po przeprowadzeniu naboru,

4) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przestaé w terminie do dnia
11.05.2022r. do godz. 12°° na adres: Urzad Miasta i Gminy w Bogatyni
ul. Daszynskiego 1, 59-920 Bogatynia w =zaklejonych kopertach z dopiskiem:



»Nabor na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. planowania przestrzennego
w Urzedzie Miasta i Gminy w Bogatyni™,

5) aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po uplywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane,

6) dodatkowe informacje na temat prowadzonych naboréw oraz informacje w zakresie
rozstrzygnie¢ naborow mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 75 77 25 178 lub 75 77
25 166 (Wydzial Organizacyjno-Prawny),

7) wykaz kandydatow spetniajacych wymagania niezbedne i dopuszczonych do drugiego
etapu naboru zostanie ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.bogatynia.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu ponadto osoby te zostang
telefonicznie powiadomione o dalszej procedurze postepowania kwalifikacyjnego,

8) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.bogatynia.pl)
oraz na tablicy informacyjnej przy siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Bogatyni
ul. Daszynskiego 1,

9) osoby. ktére nie spelnily wymagan niezbednych i nie zostaly zakwalifikowane do
dalszego etapu naboru lub byly nieobecne, proszone sa o odbior swoich dokumentow
aplikacyjnych (osobiscie) w terminie 14 dni od daty ogloszenia wynikow o naborze.
Po uptywie tego terminu dokumenty zostang zniszczone.

Data ogloszenia: 26.04.2022 r. Mia fﬁ“

WOJ'C‘IE" Dobratowicz






