Bogatynia, dnia 12.03.2021 r.

Urzad Miasta i Gminy w Bogatyni
ul. Daszynskiego 1, 59-920 Bogatynia
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
podinspektora ds. drogownictwa i inwestycji
w Wydziale Przygotowania i Realizacji Inwestycji

Ofert¢ na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. drogownictwa i inwestycji
w Woydziale Przygotowania i Realizacji Inwestycji w Urzedzie Miasta i Gminy
w Bogatyni, moze ztozy¢ kandydat, ktory spetnia nast¢pujgce wymagania:

I. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze techniczne lub srednie (w przypadku posiadania wyksztalcenia
sredniego — wymagane co najmniej 3 lata stazu pracy w tym 1 rok w branzy drogowe;j
lub budowlanej),

znajomo$¢ powszechnie obowigzujacych przepisow prawnych, w szczegolnosci:
prawo budowlane, ustawa o drogach publicznych, kodeks postepowania
administracyjnego,

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych 1 korzystanie z petni praw publicznych.

Il. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

doswiadczenie w pracy min. 1 rok w administracji publicznej lub
w nadzorze/kierowaniu robotami i/lub projektowaniu branzy drogowej lub
konstrukcyjno-budowlanej,

uprawnienia budowlane do kierowania robotami w specjalnosci drogowej lub
konstrukcyjno-budowlanej,

znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy prawo zamowien publicznych,
znajomo$¢ zadan i kompetencji organow administracji architektoniczno-budowlanej
i nadzoru budowlanego,

znajomos¢ procesu budowlanego,

posiadanie prawa jazdy kategorii B,

systematyczno$¢, terminowos¢, rzetelno$¢, komunikatywnos$¢, umiejgtnos¢ pracy
w zespole, umiejetnos¢ pracy pod presja czasu, odpornos¢ na stres.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zaliczanie drég do odpowiedniej kategorii, ustalanie przebiegdw drdg gminnych,
przygotowanie projektow stosownych uchwat,

planowanie: budowy, przebudowy, odbudowy, remontow drog, mostéw, chodnikow,
placoéw, parkingow, itp.

zarzadzanie siecig drog publicznych oraz wewngtrznych,

prowadzenie spraw w zakresie drogownictwa,

orzekanie w drodze decyzji o przywrdceniu pasa drogowego drogi gminnej do stanu
pierwotnego w razie jego naruszenia,

wydawanie zezwolen na zajgcie pasa drogowego na czas trwania robot oraz na
umieszczanie urzadzen niezwigzanych z funkcjonowaniem drogi,



7) uzgadnianie lokalizacji zjazdow,

8) uzgadnianie linii ogrodzen wzdtuz drég gminnych,

9) prowadzenie ewidencji drog gminnych i drogowych obiektow mostowych,

10) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu dréog gminnych oraz wewnetrznych,

11) nadzér nad oznakowaniem pionowym i poziomym, sygnalizacja uliczng

12) zlecanie zmian organizacji ruchu oraz nadzor nad ich wprowadzaniem,

13) prowadzenie spraw w zakresie utrzymania w nalezytym stanie przystankow gminnych
oraz przekazanych w zarzad oraz spraw zwigzanych z wymiang i budowa nowych
obiektow,

14) wspolpraca ze stuzbami w zakresie bezpieczenstwa ruchu,

15) wspolpraca z zarzadcami drog wojewodzkich i powiatowych,

16) sporzadzanie sprawozdan opisowych i innych,

17) wytwarzanie informacji na potrzeby BIP,

18) wytwarzanie projektow uchwat na potrzeby zwigzane z prowadzonymi sprawami,

19) wykonywanie prac zwigzanych =z przygotowaniem i realizacja procesu
inwestycyjnego,

20) nadzér nad zapewnieniem i aktualizowaniem (w przypadku podpisania aneksu
terminowego badz zwigkszajacego warto$¢ robot) przez wykonawcow zadan
inwestycyjnych,

21) uczestniczenie w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje,

22) opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych do projektu budzetu Gminy,

23) obstuga oprogramowania elektronicznej ewidencji drog,

24) uzupetnianie prowadzonych przez wydziat rejestrow takich jak np. rejestr udzielonych

zamowien, rejestr wnioskow oczekujacych na realizacje, itd.

IV.  Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

1) praca wykonywana w urzedzie oraz na terenie gminy,

2) stanowisko pracy zwigzane jest z praca w terenie, pracg przy monitorze ekranowym
powyzej 4 godz. dziennie, wymagajaca bezposredniego oraz telefonicznego kontaktu
z interesantami, podmiotami zewnetrznymi i instytucjami. Bezpieczne warunki pracy
na stanowisku biurowym, ograniczona mozliwo$¢ poruszania si¢ wozkiem
inwalidzkim po budynku (schody na pigtro budynku), budynek jest wyposazony w
podjazd dla os6b niepelnosprawnych.

V. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowiagcy zatacznik
do ogloszenia,
3) kserokopie dokumentow potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztatcenie zawodowe,
4) kserokopie $wiadectw pacy,
5) opinie, referencje,
6) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z petni praw publicznych,
7) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
9) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,



10) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie
obowiagzkow w wymiarze 1 etatu,

11)klauzula informacyjna dla kandydatoéw do pracy w Urzedzie Miasta i Gminy
w Bogatyni stanowigca zatgcznik do ogloszenia,

12) wymagane dokumenty aplikacje winny by¢ wlasnorgcznie podpisane, a zlozone
kserokopie dokumentow poswiadczone wlasnorecznym podpisek przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem.

V1. Informacje dodatkowe:
1) w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepetlnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Bogatyni byt
nizszy niz 6%,
2) pelny wymiar czasu pracy,
3) zatrudnienie nastapi niezwtocznie po przeprowadzeniu naboru,
4) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Kancelarii Urzedu lub
przesta¢ w terminie do dnia 26.03.2021r. do godz. 14°° na adres: Urzad Miasta i Gminy
w Bogatyni ul. Daszynskiego 1, 59-920 Bogatynia w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
»Nabor na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. drogownictwa i inwestycji
w Wydziale Przygotowania i Realizacji Inwestycji w Urzedzie Miasta i Gminy
w Bogatyni”,
5) aplikacje, ktore wpltyng do Urzedu po uplywie okre§lonego terminu nie beda
rozpatrywane,
6) dodatkowe informacje na temat prowadzonych naboréw oraz informacje w zakresie
rozstrzygni¢¢ naboréw mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 75 77 25178 lub 75 77
25166 (Wydziat Administracyjny),
7) wykaz kandydatow spetniajacych wymagania niezbgdne i dopuszczonych do drugiego
etapu naboru zostanie ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.bogatynia.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu, ponadto osoby te zostang
telefonicznie powiadomione o dalszej procedurze postgpowania kwalifikacyjnego,
8) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.bogatynia.pl)
oraz na tablicy informacyjnej przy siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Bogatyni
ul. Daszynskiego 1,
9) osoby, ktore nie spelnily wymagan niezbednych i nie zostaly zakwalifikowane do
dalszego etapu naboru lub byly nieobecne, proszone sg o odbiér swoich dokumentoéw
aplikacyjnych (osobiscie) w terminie 14 dni od daty ogloszenia wynikow o naborze.
Po uplywie tego terminu dokumenty zostang zniszczone.

Data ogloszenia: 12.03.2021r.


http://www.bip.bogatynia.pl/

